YÜZÜNCÜ YIL ÜNİVERSİTESİ SENATO KARARI

	Toplantı Tarihi                             :23.01.2007
Toplantı Sayısı                              :2007/1
Toplantıda Alınan Karar Sayısı :7

	         Üniversite Senatosu Rektör Prof.Dr.Yücel AŞKIN Başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 
          Karar 2007/1-6
          Yüzüncü Yıl Üniversitesi Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Komisyonunun 22.01.2007 tarihli yazısı ve eki Yüzüncü Yıl Üniversitesi Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Yönerge taslağı görüşüldü.

          Çalışma grubunun hazırlamış olduğu “Yüzüncü Yıl Üniversite Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Yönergesi”nin teklif edilmiş aşağıdaki şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi. 
YÜZÜNCÜ YIL ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK DEĞERLENDİRME VE KALİTE GELİŞTİRME YÖNERGESİ

Amaç

Madde 1- Bu Yönergenin amacı, Yüzüncü Yıl Üniversitesi’nin akademik değerlendirme ve kalite geliştirme ile stratejik planlama ve uygulama çalışmalarına ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yönerge, Yüzüncü Yıl Üniversitesi’nde eğitim-öğretim, araştırma, yönetim modeli, yönetim süreçleri ve idari hizmetler ile toplum ve sektörlerle ilişkiler ve uluslararası ilişkiler alanlarında Rektörlük, akademik ve idari birimler ve akademik alt birimlerde akademik değerlendirme, kalite geliştirme ve stratejik planlama çalışmalarının örgütlenmesi ve yürütülmesine ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yönerge, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 7 ve 65 inci maddelerine dayanılarak hazırlanan ve 20.09.2005 tarih ve 25942 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren “Yükseköğretim Kurumlarında Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Yönetmeliği:(Yönetmelik-1)” ile bu Yönetmelik uyarınca kurulan Yükseköğretim Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Komisyonu’nun hazırladığı “Yükseköğretim Kurumlarında Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Rehberi” esas alınarak hazırlanmıştır.

Akademik Değerlendirme, Kalite Geliştirme ve Stratejik Planlama Çalışmalarının Örgüt Yapısı

Madde 4- Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Kurulu (ADEK), Yönetmelik-1’ in ilgili maddelerine göre oluşturulur. Yönetmelik-1 ile YÖDEK rehberinde üniversite tarafından yapılacak akademik değerlendirme, kalite geliştirme ve stratejik planlama çalışmaları konularında esas sorumluluğu üstlenir. Kurulun sekreterya işleri Üniversite Genel Sekreterliğince yürütülür.
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Madde 5- Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Alt Kurulları (ADEK Alt Kurulları)

ADEK-EÖAK: ADEK Eğitim-Öğretim Alt Kurulu,

ADEK-AAK: ADEK Araştırma Alt Kurulu,

ADEK-YİHAK: ADEK Yönetim modeli, Yönetim Süreçleri ve İdari Hizmetler Alt Kurulu,

ADEK- TSUİAK: ADEK Toplum ve Sektörlerle İlişkiler ve Uluslararası İlişkiler Alt Kurulu

olarak ADEK önerisi ve Üniversite Senatosu onayı ile belirlenir. Kurulların üye sayısı, başkanı dahil 15’i geçemez. Belirlenen başkanlar ve üyeler Rektör tarafından iki yıl için görevlendirilir. ADEK Alt Kurulları üyeleri görev süreleri sonunda tekrar görevlendirilebilir. Kurulların sekreterya işlerini Üniversite Genel Sekreterliği yürütür. 

Madde 6- Akademik Birim Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Kurulları (Akademik Birim ADEK’leri), fakülteler, enstitüler, yüksekokullar, meslek yüksekokulları, hastaneler, araştırma ve uygulama merkezleri ile diğer merkezlerde dekan/müdür/başhekim başkanlığında stratejik planlamaya dayalı akademik değerlendirme ve kalite geliştirme çalışmaları yapmak üzere kurulur. Bu kurulların üyeleri; dekan yardımcıları/ müdür yardımcıları/başhekim yardımcıları, yönetim kurulu üyeleri, (varsa) birimin alt akademik birim başkanları ile (varsa) birimin öğrenci temsilcisinden oluşur.

Madde 7- Akademik Alt Birimlerin Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Kurulları (Akademik Alt Birim ADEK’leri), akademik alt birim başkanının başkanlığındaki bölüm/anabilim dalı/program kurulu üyeleri ile birim öğrenci temsilcisinden oluşur.

Madde 8- İdari Birimler Kalite Geliştirme Kurulu, Üniversite Genel Sekreteri başkanlığında Üniversite Genel Sekreter Yardımcısı ve Daire Başkanlarından oluşur. Bu Kurul, ADEK-YİHAK ile yakın çalışma içinde bulunur. Fakülte, enstitü, yüksekokullar ve meslek yüksekokulları sekreterleri bu kurulun genişletilmiş toplantılarında yer alır. Daire başkanları ve akademik birim sekreterleri kalite geliştirme ve stratejik planlama çalışmalarının kendi birimlerine düşen görevlerinin sorumlusudur.

 Madde 9- ADEK, ADEK Alt Kurulları, Akademik Birim ADEK’leri, Akademik Alt Birim ADEK’leri ve İdari Birimler Kalite Geliştirme Kurulu kendi çalışmalarında önemli olduğunu belirledikleri paydaşların temsilcilerinin de katıldığı genişletilmiş toplantılar düzenler.

Madde 10- Strateji Geliştirme Kurulu (SGK), Üniversite Rektörü başkanlığında ADEK tarafından önerilen ADEK üyeleri, ADEK alt kurulları başkanları, fakülte/enstitü temsilcileri, yüksek okul/meslek yüksek okulu koordinatörleri, strateji geliştirme daire başkanı, idari birimler kalite geliştirme kurulu başkanı ve üniversite öğrenci konseyi başkanından oluşur. Kurul Rektörün önerisi ve senatonun onayıyla etkinliklerine başlar.

Akademik Değerlendirme, Kalite Geliştirme ve Stratejik Planlama Çalışmalarının Yürütülmesi

Madde 11- Akademik birimler, akademik alt birimler ve idari birimler bir bütün olarak akademik değerlendirme ve kalite geliştirme, stratejik planlama, kurumsal değerlendirme ve periyodik iyileştirme ve izleme süreçlerini yürütür. Bu süreçlerin yürütülmesinde 

../.

	BAŞKAN

Prof.Dr.Yücel AŞKIN 
Rektör 

	ÜYE

Prof.Dr.Hasan CEYLAN

Rektör Yardımcısı

(Katılmadı)
	ÜYE

Prof.Dr.Ali Fuat DOĞU 

Rektör Yardımcısı
	ÜYE

Prof.Dr.Ayşe YÜKSEL

Rektör Yardımcısı
	ÜYE

Prof.Dr.Fırat CENGİZ

Ziraat Fak.Dek.

	ÜYE
Prof.Dr.Zühre ŞENTÜRK

Güzel Sant.Fak.Dek.
	ÜYE
Prof.Dr.A.Ümit TOLLUOĞLU

Müh.-Mim. Fak.Dek.
	ÜYE
Prof.Dr.Bülent KARAKAŞ

İkt. Ve İdari Bil.Fak.Dek.
	ÜYE

Prof.Dr.Rauf YILDIZ

Eğitim Fak. Dek.

	ÜYE
Prof.Dr.Selahattin KIYICI

İlahiyat Fak.Dek.
	ÜYE

Prof.Dr.Mansur KAMACI 

Tıp Fak.Dek.
	ÜYE
Prof.Dr.Nihat MERT

Veteriner Fak.Dek.
	ÜYE
Prof.Dr.Recai KARAHAN

Hakkari Eğitim Fak.Dek.

	ÜYE

Prof.Dr.Ali Fuat DOĞU

Fen-Edb.Fak.Dek.V.
	ÜYE

Yrd.Doç.Dr.Ali Rıza KUL

(Van Sağ.Hiz.MYO Müd.V.)
	ÜYE

Prof.Doç.Dr.Cafer Olcayto SABANCI
	ÜYE

Prof.Dr.Muhsin MACİT

	ÜYE

Prof.DrAbdülhakim YÜCE
	ÜYE

Prof.Dr.Yalçın YETKİN
	ÜYE

Doç.Dr.Abdülhamit TÜFEKÇİOĞLU
	ÜYE

Doç.Dr.Alaattin KARACA

	ÜYE

Doç.Dr.Tuğrul ERBAYDAR
	ÜYE

Doç.Dr.H.Güler ŞAHİN
	ÜYE

Doç.Dr.Aşkın KOR
	ÜYE

Yrd.Doç.Dr.İlhan KAYA

(Katılmadı)

	ÜYE

Yrd.Doç.Dr.Süleyman KOZAT
	ÜYE

     Yrd.Doç.Dr.Fevzi ERDOĞAN
	ÜYE

Yrd.Doç.Dr.Hüseyin GÜDÜCÜOĞLU
	ÜYE

Yrd.Doç.Dr.Necat GÖRENTAŞ

	ÜYE

Yrd.Doç.Dr.Mehmet BİNGÖL
	ÜYE

Yrd.Doç.Dr.Ömer TERZİOĞLU
	ÜYE

Yrd.Doç.Dr.Nahit AKTAŞ

(Katılmadı)
	ÜYE

Yrd.Doç.Dr.İrfan DAŞKIRAN

(Katılmadı)

	ÜYE

Yrd.Doç.Dr.Tahir YAŞAR

(Katılmadı)
	ÜYE

Öğr.Gör.Safiye KÜÇÜK
	ÜYE

Öğr.Gör.Haşim ATALAY
	ÜYE

Öğr.Gör.Kazım BAŞ
(Katılmadı)

	ÜYE

Öğr.Gör.Murat ÇELİK
	
	
	


YÜZÜNCÜ YIL ÜNİVERSİTESİ SENATO KARARI

	Toplantı Tarihi                             :23.01.2007
Toplantı Sayısı                              :2007/1
Toplantıda Alınan Karar Sayısı :7

	         23.01.2007 TARİH VE 2007/1-6 NOLU KARARIN DEVAMIDIR (SAYFA-3)

Yönetmelik.1 ve YÖDEK Rehberinde belirtilen usul ve esaslar ile tanımlar, göstergeler, raporlama biçimleri ve içeriklerine dair öneriler dikkate alınır.

Madde 12- ADEK tarafından hazırlanan ve 20.10.2006 tarihinde Üniversite Senatosu tarafından onaylanan “YYÜ Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Raporu: Rapor-1, Ekim 2006’’ vizyon, misyon, stratejik hedef, stratejik plan konuları ve stratejik program için, Üniversitenin stratejik planlama yaklaşımlı akademik değerlendirme ve kalite geliştirme çalışmalarının temelini ve başlangıcını oluşturur.

Madde 13- ADEK; akademik birimler, akademik alt birimler ve idari birimler ile etkileşerek Üniversite bütününde akademik değerlendirme ve kalite geliştirme, stratejik planlama, kurumsal değerlendirme ve periyodik iyileştirme ile izleme süreçlerinin yürütülmesini sağlar. Bu amaçla gerekli desteği verir ve yönlendirir. Bu doğrultuda vizyon, misyon ve durum saptamaları yapar. Kısa (bir yıl), orta (beş yıl) ve uzun (on yıl ve daha fazla) dönemler temelinde stratejik hedefleri, stratejik alanları ve performans göstergelerini belirler. Projeler ve etkinliklerden oluşan stratejik programları oluşturur. Kurum hedeflerini ve stratejilerini belirler. Kurum stratejik plan uygulamaları ve eylemlerine rehberlik eder. Kurum bütününde periyodik iyileştirme ve izleme etkinliklerini gerçekleştirir. Strateji Geliştirme Kurulu ile birlikte her yıl stratejik plan ve eylem çalışmaları dahil olmak üzere akademik değerlendirme ve kalite geliştirme raporlarını hazırlar ve Üniversite Senatosuna sunar. Yükseköğretim Kurulu Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Komisyonu ile ilişkileri ve eşgüdümü yürütür. 

ADEK her ay en az bir kez toplanır. Her yıla ait akademik değerlendirme ve kalite geliştirme raporunu, stratejik plan ve uygulama raporu ile birlikte bir sonraki yılın iki farklı döneminde Üniversite Senatosuna sunar. Raporlardan ilki akademik yapılanma stratejik planlarını kapsar ve en geç söz konusu yılın Temmuz ayı içerisinde Senatoya sunularak takip eden akademik yılın başlangıcında yaşama geçirilmesi hedeflenir. İkinci rapor, birinci raporu da kapsamakla birlikte esas olarak bütçelendirme ile ilişkili olup en geç söz konusu yılın Aralık ayı içerisinde  Senatoya sunulur ve takip eden mali yılın başlangıcında YÖDEK’e gönderilir.

Madde 14- ADEK Alt Kurulları, ADEK işbirliği ve yönlendirmesinde stratejik alanlar itibarı ile iç değerlendirme, çevre değerlendirmesi ve kurum değerlendirmesi çalışmalarına katılır. Kurumsal değerlendirme, stratejik planlama ve periyodik iyileştirme ile izleme süreçlerinin hazırlanması, planlanması ve yürütülmesine katkıda bulunur. Akademik birimler ve alt birimler ile idari birimlerdeki kalite geliştirme ve stratejik planlama çalışmalarının gereksinim duyduğu temel ve ortak göstergeleri ve performans ölçütlerini, değerlendirme ve SWOT çözümleme yaklaşım yöntemlerini belirler. Akademik birimler, alt birimler ve idari birimlerin ADEK’e sunacağı yıllık akademik değerlendirme ve kalite geliştirme raporları ile stratejik planlama ve uygulama raporlarını inceler ve ADEK’e görüşlerini bildirir. 

ADEK Alt Kurulları her ay en az bir kez toplanır.

Madde 15- Akademik  Birim  ADEK’leri,  ADEK  tarafından  belirlenen  kurum  temelindeki  stratejik  hedeflere,  stratejik  plan  konularına,
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stratejik programlara ve stratejik uygulama ve eylemleri içeren stratejilere uygun olarak birim ve birey hedeflerini ve stratejik amaçlarını oluşturur. Birimce gerçekleştirilecek akademik değerlendirme, kalite geliştirme, stratejik planlama, uygulama, izleme ve iyileştirme çalışmalarını yapar. Durum değerlendirmesi ve performans ölçümlerinde ADEK tarafından belirlenen göstergeler ve ölçütlere gerekli gördüğü eklemeleri yapabilir. Kendine bağlı akademik alt birimlerin eşgüdümünü ve akademik alt birimlerdeki çalışmaların stratejik amaçlar doğrultusunda yapılmasını sağlar. 
Akademik Birim ADEK’leri her ay en az bir kez toplanır.

Madde 16- Akademik Alt Birim ADEK’leri, ADEK ve bağlı olduğu Akademik Birim ADEK’i tarafından belirlenen kurum ve birim stratejik hedeflerini alt birim stratejik hedeflerine dönüştürür. ADEK ve Akademik Birim ADEK tarafından saptananlara ek olarak belirleyebileceği göstergelerle birlikte tüm göstergeler ve performans ölçütleri için ölçümler yapar.  Sonuçları açık ve ölçülebilir olan stratejik amaçlar saptayarak bunlar için uygulamaları ve eylemleri gerçekleştirir. Her yıla ait alt birim akademik değerlendirme ve kalite geliştirme raporunu stratejik planlama ve uygulama raporu ile birlikte akademik yılın bitiminden önce bağlı olduğu Akademik Birim ADEK’ine sunar. 

Akademik Alt Birim ADEK’leri her ay en az bir kez toplanır. 

Madde 17- İdari Birimler Kalite Geliştirme Kurulu; ADEK-YİHAK ile yakın çalışma içinde stratejik alanların tümünde yönetim modeli, yönetim süreçleri ve idari hizmetlerin etkisi ve katkısını dikkate alarak idari birimlerin ve bireylerin hedeflerini içeren stratejik amaçlarını belirler. Bu amaçlara ulaşılması için gerekli stratejik planlama ve uygulama süreçlerini yürütür. Akademik birim sekreterlerinin de katıldığı genişletilmiş toplantılar düzenler. Yıllık kalite geliştirme ve stratejik plan raporlarını ilgili akademik yılın bitiminden iki ay önce ADEK’ e sunar.

İdari Birimler Kalite Geliştirme Kurulu her iki ayda en az bir kez toplanır.

Madde 18- Strateji Geliştirme Kurulu, Üniversitenin stratejik planlama ve uygulama sürecinin hazırlanması ve yürütülmesinden sorumlu olup aynı zamanda Yönetmelik-2 gereği kamu kuruluşları için stratejik planlama konusunda bir stratejik planlama kurulu olarak kendisinden Üniversite adına beklenen tüm çalışmaları yapar. Bu bağlamda Üniversite akademik birimleri ve alt birimleri ile idari birimlerinin her stratejik eylemine bir stratejik etkinlik ve proje olarak kaynak planlaması yapar. Bunu sağlamak amacıyla kısa, orta ve uzun dönemler bakımından Üniversite, birimler ve alt birimlerin stratejik planlama ve uygulamalarının gerektirdiği finansman, cari ve yatırım harcamaları bütçelemesi, bunların ulusal planlar ve programlar ile ilişkilendirilerek gerçekleştirilmesi çalışmalarını yürütür. Kurum hedefleri doğrultusunda uygulamaların yapılabilirliği konusunda ADEK’e gerekli periyotlarla görüş bildirir. Üniversitenin yıllık akademik değerlendirme ve kalite geliştirme raporlarının ve stratejik plan raporlarının oluşturulmasında ADEK ile birlikte çalışır. 

Strateji Geliştirme Kurulu her iki ayda en az bir kez toplanır.
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Tanımlar

Madde19- Bu Yönergede geçen;

Akademik Birimler: Üniversitenin fakülteleri, yüksekokulları, meslek yüksekokulları, enstitüleri, araştırma ve uygulama merkezleri ve diğer merkezlerini,

Akademik Alt Birimler: Rektörlük birimleri, fakülte/yüksekokul/meslek yüksekokulu bölümleri, Tıp ve Veteriner Fakültesi’nde bölümler yanı sıra anabilim dalları ve enstitülerde anabilim dallarını,

Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Kurulu (ADEK): Üniversitenin akademik değerlendirme ve kalite geliştirme, stratejik planlama, kurumsal değerlendirme, dış değerlendirme, periyodik iyileştirme ve izleme süreçlerinden sorumlu kurulu,

Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Alt Kurulları (ADEK Alt Kurulları): Üniversitenin eğitim-öğretim, araştırma, yönetim modeli, yönetim süreçleri ve idari hizmetler, toplum ve sektörlerle ilişkiler ve uluslar arası ilişkiler alanlarındaki akademik değerlendirme ve kalite geliştirme, stratejik planlama, kurumsal değerlendirme, dış değerlendirme, periyodik iyileştirme ve izleme süreçlerinde ADEK ile ortak çalışan ve ona yardımcı olan, uzmanlık gerektiren konularda ve teknik ayrıntılarda öneriler getiren ve katkılarda bulunan, bu bağlamda akademik birimler ve idari birimler ile uzmanlık ve teknik ayrıntılar açısından ilişkiler oluşturup işbirliği yaparak etkileşen kurulları,

Akademik Birim Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Kurulları

(Akademik Birim ADEK’leri): Akademik birimlerin eğitim-öğretim, araştırma, yönetim modeli, yönetim süreçleri ve idari hizmetler, toplum ve sektörlerle ilişkiler ve uluslar arası ilişkiler alanlarındaki akademik değerlendirme ve kalite geliştirme, stratejik planlama, kurumsal değerlendirme, periyodik iyileştirme ve izleme çalışmalarından sorumlu kurulları,

Akademik Alt Birimler Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Kurulları (Akademik Alt Birim ADEK’leri): Akademik alt birimlerin eğitim-öğretim, araştırma, yönetim modeli, yönetim süreçleri ve idari hizmetler, toplum ve sektörlerle ilişkiler ve uluslar arası ilişkiler alanlarındaki akademik değerlendirme ve kalite geliştirme, stratejik planlama, kurumsal değerlendirme, periyodik iyileştirme ve izleme çalışmalarından sorumlu kurulları,

Birey Hedefleri: Akademik birimlerin, akademik alt birimlerin ve idari birimlerin belirlemiş oldukları hedeflerini gerçekleştirmek için o birimlerde çalışan bireylerin yapmaları gereken etkinlik ve çalışmaları gösteren ölçülebilir nitelikteki hedefleri,

Birim Hedefleri: Üniversitenin belirlemiş olduğu stratejiler doğrultusunda akademik birimlerin, akademik alt birimlerin ve idari birimlerin ulaşmak istedikleri düzeyleri gösteren temel amaçları,

Çevresel Değerlendirme: Üniversitenin stratejik planlama sürecinde etkilendiği ve etkilediği kurum, kuruluş ve olgulara dair çevresel koşulların değerlendirilmesini,
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Dış Değerlendirme: Üniversitenin eğitim-öğretim, araştırma, toplum ve sektörlerle ilişkiler, uluslar arası ilişkiler, yönetim modeli, yönetim süreçleri ve idari hizmetler kalitesinin, ilgili kurumdan bağımsız ulusal ve uluslar arası değerlendiriciler tarafından değerlendirilmesini,

Etkinlik ve Projeler: Üniversitenin stratejik programları bağlamında stratejilerini, stratejik eylemler ile yaşama geçirmesini sağlayan ve performansını gösteren etkinlik ve projeleri,

İdari Birimler: Üniversitenin yönetim, idari hizmet ve destek hizmetleri gören birimlerini,

İdari Birimler Kalite Geliştirme Kurulu: Üniversite Genel Sekreterliğinin yönetim, idari hizmetler ve destek hizmetleri alanlarında kalite geliştirme ve stratejik planlama çalışmalarından sorumlu kurulunu,

İyileştirme: Üniversitece belirlenen hedefler ile bu hedeflere ulaşmak için yapılan çalışmalar ve gerçekleştirilen eylemlerle elde edilen sonuçlar arasındaki sapmanın azaltılması için yapılan çalışmaları,

İyileştirme Eylem Planı: Üniversitenin iç ve/ya da dış değerlendirme sonuçlarına göre yapılacak olan iyileştirme eylemlerini, ilgili sorumlularını ve zamanlamasını gösteren planları,

İzleme: Üniversite, akademik birimler, akademik alt birimler ve idari birimlerin iyileştirme ve geliştirmeye ilişkin stratejik eylemlerinin başarısını ölçme ve değerlendirme çalışmalarını, 

Kalite Geliştirme: Üniversitenin eğitim, öğretim, araştırma, toplum ve sektörlerle ilişkiler ve uluslar arası ilişkiler etkinlikleri ile yönetim modeli, yönetim süreçleri ve idari hizmetlerinin kalitesinin sürekli iyileştirilmesini,

Kaynak Planlaması: Hedeflere ulaşmak için gerekli olan fiziki, mali ve insan gücü kaynaklarının planlanmasını,

Kurum İçi Periyodik Gözden Geçirme: Üniversitenin eğitim, öğretim, araştırma, toplum ve sektörlerle ilişkiler, uluslar arası ilişkiler etkinlikleri ile yönetim modeli, yönetim süreçleri ve idari hizmetlerinin kalitesi, kalite geliştirme çalışmaları, iyileştirme faaliyetleri ve sonuçlarının dönemsel olarak değerlendirilmesini,

Kurumsal Değerlendirme: Üniversitenin akademik değerlendirme ve kalite geliştirme süreci kapsamında yaptığı öz değerlendirme ile çevre değerlendirmesi bütününü,

Kurumsal Hedefler: Üniversitenin kendi stratejilerini yaşama geçirmek için kurumsal temelde belirlediği ölçülebilir nitelikte etkinlik ve projeleri,

Misyon: Üniversitenin kendisi, birimleri ve alt birimleri için belirlediği temel varlık gerekçesi ve görevleri,

Özdeğerlendirme: Üniversitenin eğitim, öğretim, araştırma, toplum ve sektörlerle ilişkiler, uluslar arası ilişkiler etkinlikleri ile yönetim modeli, yönetim süreçleri ve idari hizmetlerinin kalitesinin ve kurumsal kalite geliştirme çalışmalarının, Üniversitenin görevlendireceği değerlendiriciler tarafından kapsamlı, sistematik ve düzenli olarak değerlendirilmesini,

Paydaşlar: Üniversitenin öğrencileri yanısıra mezunlarını,  etkilediği  ve  etkilendiği  meslek  kuruluşları,  sektörler,  kurumlar  ve  kuruluşlar 
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ile bunların mensuplarını,

Performans: Üniversitenin belirlediği stratejik hedeflerine ulaşabilme derecesini,

Performans Göstergesi: Üniversitenin tüm birimleri ile birlikte hedeflerine ne oranda ulaştığını gösteren ölçülebilir nitelikteki unsurları,

Periyodik İyileştirme ve İzleme: Üniversite, akademik birimler, akademik alt birimler ve idari birimlerin yıl bazında yaptığı iyileştirme ve izleme etkinliklerini,

Rapor-1: YYÜ Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Kurulu tarafından hazırlanan ve 20.10.2006 tarihinde Üniversite Senatosu tarafından onaylanan “YYÜ Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Raporu (Rapor-1, Ekim 2006)’’nu,

Saha Ziyareti: İç ve dış değerlendiricilerin değerlendirme yapabilmek amacı ile Üniversitede değerlendirmeler yapmalarını, 

Strateji: Üniversitenin kalite geliştirme amaçları doğrultusunda iyileştirme, geliştirme ve destekleme çalışmalarında yönünü ve davranışını oluşturan yaklaşımları,

Stratejik Alanlar: Üniversitenin akademik değerlendirme, kalite geliştirme ve stratejik planlama çalışmaları uyguladığı eğitim-öğretim, araştırma, yönetim modeli, yönetim süreçleri ve idari hizmetler, toplum ve sektörlerle ilişkiler ve uluslararası ilişkiler etkinlik alanlarını,

Stratejik Amaçlar: Stratejik hedefleri bağlamında Üniversite ile birimleri ve alt birimlerinin gerçekleştirdiği stratejik uygulama ve eylemlerin sonuçları ölçülebilir amaçlarını,

Stratejik Eylemler: Üniversite ile birimleri ve alt birimlerinin stratejik hedefler ve amaçlara ulaşmak için gerçekleştirdiği stratejik plan uygulamalarını,

Strateji Geliştirme Kurulu (SGK): Üniversite, akademik birimler, akademik alt birimler ve idari birimlerin akademik değerlendirme ve kalite geliştirme etkinliklerine stratejik planlama yaklaşımı uygulayan, stratejik programların ve eylemlerin finansmanı ve bütçelendirilmesi ile bunların Üniversite bütçesi ve ulusal plan ve programlar ile ilişkilendirilmesi görevini üstlenen kurulu,

Stratejik Hedefler: Üniversitenin vizyonu ve misyonu doğrultusunda belirlenmiş stratejik önemi olan hedefleri,

Stratejik Plan Konuları: Stratejik alanlarda, “neler yapılacak“ strateji sorularına verilen yanıtlar sonucunda ortaya çıkan konuları,

Stratejik Plan Uygulama Süreci: Yapılan eylem planlarında belirlenen eylemlerin yaşama geçirilmesi sürecini,

Stratejik Planlama: Üniversitenin iç ya da dış değerlendirme sonuçlarına göre zayıf ve kuvvetli yönleri ile önündeki fırsat ve tehditleri belirlemesi, bunların ışığında kalitesini geliştirecek olan stratejilerini oluşturması, bu stratejileri ölçülebilir hedeflere dönüştürmesi ve performans göstergelerini belirleyerek onları sürekli izlemesi sürecini,

Stratejik Planlama Yol Haritası: Stratejik planlama ve uygulama çalışmalarında neyin, nasıl, kim tarafından ve hangi zaman planı ile yapılacağını belirten yol haritasını,
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	         23.01.2007 TARİH VE 2007/1-6 NOLU KARARIN DEVAMIDIR (SAYFA-8)

Stratejik Programlar: Her bir stratejik alanda, “ nasıl yapılacak, kim yapacak, başarılı olup olunmadığı nasıl bilinecek“ stratejik sorularına verilen yanıtlar sonucu belirlenecek ve kurum, birim ve bireyler tarafından yürütülecek proje ve etkinlikler bütünlerini,

Strateji Soruları: Üniversite, akademik birimler, akademik alt birimler ve idari birimlerde tüm stratejik alanlarda kalitenin gelişimi için neyin (vizyon, misyon, stratejik hedefler), nasıl (stratejik plan, uygulama ve eylem) ve kim tarafından (stratejik eylem sahipliliği; kurum, birim, birey düzeylerinde görevler, işbirliği ve eşgüdüm) yapılacağı, başarılı olup olunmadığının nasıl bilineceği (sürekli dönemsel izleme) ve sürekli gelişimin nasıl sağlanacağı (iyileştirme, geliştirme, destekleme) sorularını,

Sorgulama ve Ölçme: Üniversitenin belirlemiş olduğu etkinlik ve projelerin ne oranda gerçekleştirildiğinin sorgulanması ve sonuçların ölçülebilir göstergelere göre belirlenmesini,

Süreç: Belirli bir amacı gerçekleştirmek için gerekli her türlü girdiyi alarak beklenen sonuçları oluşturmak için gerçekleştirilen eylemlerin zamanlamaları ile birlikte bütününü,

“SWOT“ (GZFT: güçlü, zayıf, fırsatlar, tehditler) Çözümlemesi: Üniversitenin kuvvetli ve zayıf yönleri ile önündeki fırsat ve tehditleri ortaya çıkaran ve buna dayalı olarak stratejileri geliştiren çözümlemeleri,

Üniversite: Yüzüncü Yıl Üniversitesi’ ni,

Uygulama Planı: Üniversitenin hedefleri ve stratejilerine dayalı olarak yapılacak olan etkinlik ve projeleri ile ilgili olarak kurum, akademik birimler ve alt birimler ile idari birimlerde gerçekleştirilen süreçleri, sorumlularını ve zamanlamasını gösteren planları,

Vizyon: Üniversite, akademik birimler, akademik alt birimler ve idari birimlerin gelecekte ulaşmak istediği idealleri,

Yönetmelik-1: Yükseköğretim Kurulu tarafından hazırlanarak 20.09.2005 tarihli ve 25942 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “Yükseköğretim Kurumları Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Yönetmeliği“ni,

Yönetmelik-2: Devlet Planlama Teşkilatı tarafından hazırlanarak 26.05.2006 tarihli ve 26179 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik“ i,

YÖDEK Rehberi: Yükseköğretim Kurumlarında Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Komisyonu (YÖDEK) tarafından hazırlanan “Yükseköğretim Kurumlarında Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Rehberi” ni,

ifade eder.        

Yürütme

Madde 20- Bu Yönerge, Yüzüncü Yıl Üniversitesi Senatosu tarafından onaylanarak 23.01.2007 tarihinde yürürlüğe girmiştir.

Madde 21- Bu Yönergeyi Yüzüncü Yıl Üniversitesi Rektörü yürütür.
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	         Üniversite Senatosu Rektör Prof.Dr.Yücel AŞKIN Başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 
          Karar 2007/1-7
          Yüzüncü Yıl Üniversitesi Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Komisyonunun 22.01.2007 sayılı yazısı ve eki Strateji Geliştirme Kurulu ile Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Kurulu Alt Kurullarının oluşturulması görüşüldü.

         Yüzüncü Yıl Üniversitesi Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme Yönergesinin ilgili maddelerine istinaden kurulların aşağıdaki şekilde oluşturulmasına oybirliği ile karar verildi.

YÜZÜNCÜ YIL ÜNİVERSİTESİ STRATEJİ GELİŞTİRME KURULU ÜYELERİ

Prof.Dr. Yücel AŞKIN

Rektör

Başkan
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YİHAK
Alt Kurul Başkanı 
Prof.Dr.Zühre ŞENTÜRK

TSUİAK
Alt Kurul Başkanı
Prof.Dr. Hayrettin OKUT

AAK
Alt Kurul Başkanı
Prof.Dr. Işık TEPE

İBKGK
Alt Kurul Başkanı
Prof.Dr. Hasan YUMAK
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Alt Kurul Başkanı
Prof.Dr. Yalçın YETKİN
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Ziraat Fak.
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Üye
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	         23.01.2007 TARİH VE 2007/1-7 NOLU KARARIN DEVAMIDIR (SAYFA-2)

YÜZÜNCÜ YIL ÜNİVERSİTESİ AKADEMİK DEĞERLENDİRME VE KALİTE GELİŞTİRME KURULU ALT KURULLARI
ADEK-Yönetim Modeli, Yönetim Süreçleri ve İdari Hizmetler Alt Kurulu

Prof.Dr. Bülent KARAKAŞ

Başkan
Yrd. Doç.Dr. Ferit İZCİ

Üye
Yrd.Doç.Dr. Mustafa ÇELİK

Üye
Toplum ve Sektörle İlişkiler ve Uluslararası İlişkiler Alt Kurulu

Prof.Dr.Zühre ŞENTÜRK

Başkan
Prof.Dr.Nafi ÇOKSÖYLER
Üye
Doç.Dr.Nuran Erol IŞIK
Üye
Yrd.Doç.Dr.Mustafa KARABIYIKOĞLU

Üye
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Üye
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Üye
Yrd.Doç.Dr. Ö. Faruk KESER
Üye
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Üye
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Üye 

Yrd.Doç.Dr. İbrahim GÖKDAŞ

Üye

İdari Birimler Kalite Geliştirme Kurulu

Prof.Dr.Işık TEPE

Başkan
Genel Sekreter Yrd.

Üye
Tüm Daire Başkanları
Üye
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